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Cadre de formatiordeskinésithérapeutes

La formationdes kinésithérapeutesest un processuscontinu. Elle commencear le programmede formationinitiale en
kinésithérapie,qui donne acces a lprofession,suivi par le développemergrofessionnelet le maintien des compétences
continus nécessaires a la pratiqlie formationdeskinésithérapeutesépond aux besoins dgmtientsdans un environnement
sanitaireet médicasocial en constante évolutiotJn apprentissage tout au long de la vie essentél pour atteindre et
LINE Y 2 degcellendéentkiqEsithérapieet progresseprofessionndement Il peut comprendre un élargissement du chatdep
compétence unespécialisation une pratique avancée dtafplicationde métacompétences professionnellesransférables telles
j dz§ f QSy & SA 3y S M§egtivrla dirdctioneBBKES BEONISAZA S

Le but de la formation delsinésithérapeutesest de garantile développementontinu dekinésithérapeutecompétents et
habilités aexerce la profession sans restrictionconformémentau cadre depratique définit dans leus paysrespectifs La
formation deskinésithérapeutesstf QA y (i $dahihbiedes thébries, despreuvesscientifiqueset def Q S E LIgodtTas y O S
long dela vie professionnellé

La formation dekinésithérapeutedacilite le développementontinuintellectuel, professionnel et personnel des étudiants et

deskinésithérapeutegjualifiés* qui appliqguent constamment lesapprentissagepour développer et améliorer leur pratique
LINPFSaaA2yYy St orBcessbdsl] £ S 0AFAA RQdzy

AR
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Pratique professiomelle Application Réflexion
2G fQFLIINByGAaalRS SalkLIkEsfcévs e ISH S ddzNJ £ QF LIaANBy GA&al
appliqué a un contextdynamgue situations théoriques, simulées et performanceet les
pratiques expériences

Au moment de la publication de ce documentmende fait faceala pandmie historique de
COVIBEL19 qui amodifié tous lesaspectde la vieDans le secteur d@inseignement sugrieur,
elle a for@ un passage rapida la formationa distance et a remisrequestion les réthodes
traditionnelles d2nseignement sufrieur, d@pprentissage et @luation. La panémie a
affecté la formation des kiésithérapeutes de plusieurs ¢ans I@nseignement de la pratique
et le recoursa I@Qpprentissage distanceétant les plus urgentesCependant, ce changement
rapide aégalement céé des opportuniés pour le éexamen des fondements de la formation
professionnelle, laévisiondes maquettest des Esultats dapprentissage, et la recherche
d@pproches pgdagogiques, @pprentissage et @v@luation optimales afin @ffrir des
programmes plus flexibles quimaximisent [@tilisation en ligne destechnolodges et
maintiennent la qualé des exgriences @pprentissageCette nouvelle situation mondiale a
permis de souligner le besoin @nhe formation qui soutient le éeloppement de
kinésithérapeues adaptables et alQise avec le changement @ntertitude.
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Le cadre de formatiomeskinésithérapeutesexpliqué

AfinRQI 002 YLI 3y SNJI dSla id@afiddekin@sidéfpeliiesWorld Physiotherapy préparéce document:
le cadre de formatiordeskinésithérapeutesLe but de ce cadrde formation(résumé da figure 1)est de positionner les
composantes de la formation dé&mnésithérapeutesur lecontinuumR Q I LILINStgutiaki Brig bedaSviainsi que de fournir
des conseils pour lformation initiale en kinésithérapieet le développementprofessionnel continu@PC).Le continuum
R QI LILINEB tful audlandg dk Savie est également illustré par le développement des compétermes: lepassage du
kinésithérapeutede novicea expert?

La pratiqgue d kinésithérapeuteévolue constamment et ces changements doivent se refléter dans les compétences, les
référenes duprogrammeet les normesll est vraique la formation de&inésithérapeutesst organiséeelon desontextes
complexeset variés caractérisés panne formeRifertitude et en constane évolution. Celocumert doit donc étre utilisé
02YYS dzy 2 dzi Adfpremi@ 2awediSrgcititigiey25y0S & &4 1 A NB  LJ2 dzNJ liesdOnhdeserOngatiehelS a LJ2
de besoins, politiques et caractéristiques du syst@ey a f Slj dzSt Af & QI LILIX A lj dzS
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Le cadre de formatiores kinésithérapeutesest principalementbasésur Q Sy 2dé Pdfitique de formation de World
Physiotherapyjui définitles attentes de la formatiomitiale et continueenkinésithérapie' Ge cadre est un outil pour soutenir
f QF LILIX AOF GA2Yy inRbre Iésligned drdctiicisAicprdzBnanBla formation d&Vorld Physiotherapypubliées
précédemmeng’Le cadre de formatiodeskinésithérapeutegproposése fondesur un certain nombre @positionnements
politiques deWorld Physiotherapy

w Autonomie?® Santé et sécurité au travail demésithérapeutes®

w Descriptionde lakinésithérapie Droits des ptients/clientsen kinésthérapie?®
w Acces dect et auto-prescriptionen kinésithérapi® Gestion des dossiegmtients enkinésithérapie!’
w Diversig etinclusion* Qualit desservices®

W

Responsabilités éthiques dkmésithérapeute®t des
membres déNorld Physiotherapy?

Relationaveclesautresprofessiomels de santé

Recherche®

€

Pratiqguefondéesur lesdonnéesde la sciencé®

€ € € € € € ¢

Normes debonnepratique en kinésithérapié*
w onsenement éclairé*

Ce cadre fournit

Uneorientation pourla mise erdaivre et

w :L le contdle qualité de la formation
ol

Une orientation sur les compétences
attendues pour la formation initiale en

kinésithérapie initiale en kinésithérapie

Les références pour évaluer les
programmesde formation initiale a des

'Q fins de comparaison, erétéro ou auto-
évaluation

Uneorientation pour les attentes et lanise
en daivre du développementprofessiomel
continu

Le documentdéfinit les attentednternationaks; différent pays ettablissementsle formation peuvent travailler a des
vitesses et niveaux différents pour répondre a ces attentes
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Le documentcontient troissections cavrant les trois composantes du cadre de formatitmskinesithérapeutes
1. Domaires de compétencedu kinésithérapeute

2. Programmesle formationinitiale en kinésithérapie
3. Développemenprofessionnel contingDPJ deskinésithérapeutes

La ®ction 1: domaines de compétence du kinésithérapeute décrit les compétences que les étudiants diploners
kinésithérapiedoiventacquérir au cours de leurs études de formation initifles domaines de compétences ségalement
utiles pour le maintien decompétences par le biaisidiéveloppemenprofessionnel continu

La ®ction 2: programmesde formationinitiale enkinésithérapieest lasectionla plusgrande décrivant lesixélémentspour

un programmede formaton initiale de qualitéen kinésithérapie intégrantles fondements du programmdéa maquette de
formation, lesY2 R t AGSa RQSyaSA3aySwuSyiE dzRDk 2iforsButyfeied 1a dijlfied ¢ Q1) &A LIS
pédagogiqueet le contrblequalité.

La ction 3:développementprofessionnel continu DPC)deskinésithérapeutescouvre desaspectsclés di DPC, y compris le
développement formeet A Y F2 NSt Ay aA 1jdzS f Sa Stout ddSchg de @alviajudNtBuy led a & |
kinésithérapeutesctifs suivent poumaintenir a jour leurcompétencesElle fournit desnformations permettant de vérifier

la qualitédu DPC du point de vue durofessionnekt du patient.

Cedocumentpeut étre utilisé pour

w Aiderlesenseignants et formateurddévelopper une maquette de formation initiale en kinésithéramjai répondeaux
attentesinternationaks

w Guiderlesdifférents acteurs\ Y LJt A |j dS @l ®2 NJad X Yy S programiedSlor@afioniditia@enS RS &
kinésithérapie

w Aiderlesorganisationgsnembres et les potentiellerganisationsnembres a définir et décrirela kinésithérapie dans le
contexte du pays ol ils évolueet a promouvoir la formation desinésithérapeutesau niveawnational

w Encouragetes organismes de surveillanceaettorités @mpétentesaaméliorer les pratiquepour garantir la qualitées
dispositifsde formation,initiale comme continue

w Orienterf QSt I 602NI GA2y = I Y duad&eldpemaipadessdnnstiontiriu QU galarititde maiktizny
descompétences professionnelles acquises

w Initier une formationdeskinésithérapeutedasée sur lesompétences etéclairer le contenudes maquettes de formation
w Réformerun programmede formation initiale existant en termes d®mpétences des diplomés

w Aiderlesformateurs danda conceptionetl&¥ A & S S yR QdirtigddidBe de PC de qualité.

Lesorganisationsmembres deWorld Physiotherapypeuvent également utilisece cadre de formation pour animer des
discussiongoncernant laformation initiale en kinésithérapier SO t Sa SGl ot AaasSyYSyida RQSya
autorités compétente®t les autres parties prenantes concernées dans leur propre/teayt ire.

Qx
—

Le documentfournit une base de référence qui peut éidaptS S LJ2 dzNJ NBFf SGSNJ £ S& o0Saz My a
role deskinésithérapeuteslans un contexte éducafisociepolitique, culturel, économique et réglementair®cal Cependant,
cedocumentR Qéntddfon ne vise pas a fournir wuidecomplet pourla formation initiale en kinésithérapie ni un ensemble
prescrit de compétences obligatoireBes eemplesRS Qdza I 3 S dbdmeatdedrougent R $figudeS? illustrant
chacune desectionset paragrapheset peuvent étre utilisés comme point de départ en fonction des besoins spécifiques du
lecteur.
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Figure 2. Brcours pssiblesdans lecadre de formationdeskinésithérapeutes
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Section 1.
domainesde compétences du
kinésithérapeute
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